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Mission Statement

The College Board's mission is to connect students to college success and opportunity. We are a not-for-profit membership
organization committed to excellence and equity in education.

About the College Board

The College Board is a mission-driven not-for-profit organization that connects students to college success and
opportunity. Founded in 1900, the College Board was created to expand access to higher education. Today, the membership
association is made up of more than 6,000 of the world’s leading educational institutions and is dedicated to promoting
excellence and equity in education. Each year, the College Board helps more than seven million students prepare for a
successful transition to college through programs and services in college readiness and college success — including the
SAT® and the Advanced Placement Program®. The organization also serves the education community through research
and advocacy on behalf of students, educators and schools.

For further information, visit www.collegeboard.org.

El College Board Puerto Rico y América Latina (CBPRAL) desarrolla programas y servicios similares a los que se ofrecen en
los Estados Unidos, pero especialmente disefiados para poblaciones cuyo vernaculo es el espafiol. Estos programas estan
dirigidos a sistematizar los procesos de evaluacién y admisién universitaria, a fortalecer la orientacién académica y
personal y a promover la excelencia educativa.

Entre nuestros instrumentos mas conocidos se encuentran la PAA™; las Pruebas de Ingreso y Evaluacién para el Nivel
Secundario (PIENSE™); el Programa de Nivel Avanzado (PNA™); el Inventario CEPA™ (Conoce, Explora, Planifica y Actua); el
English Language Assessment System for Hispanics (ELASH™); las Pruebas de Conocimiento por Area (PC™) y la Prueba de
Certificacion de Maestros (PCMAS™).

El College Board esta comprometido con el principio de igualdad de oportunidades, y sus programas, servicios y politica de
empleo se rigen por este principio.

El College Board esta comprometido con el principio de no discriminacién y con combatir el hostigamiento sexual en el
reclutamiento de personal, asi como en todos los servicios que ofrece y en las actividades que desarrolla.

El College Board basa el empleo en la capacidad personal y la preparacién, sin discriminar por razén de raza, color, origen
nacional, religion, sexo, edad, condicién social, afiliacién politica, impedimento o cualquier otra caracteristica protegida po1
la ley.

© 2022 College Board. College Board and the acorn logo are registered trademarks of the College Board.
All rights reserved.
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Universidad de Puerto Rico, Recinto de Aguadilla

Introduccion

En este informe se ofrece un analisis de la Prueba para la Certificacién de Maestros (PCMAS) revisada: PCMAS
General, en la administraciéon de marzo de 2022. Se ofrecen tablas y graficas que facilitan la comparacién de los
datos del desempeiio de los candidatos a maestros en esta administracion.

Origen de la prueba

La Prueba para la Certificacién de Maestros (PCMAS) surge de la necesidad de sistematizar los criterios de
seleccion de la clase magisterial y como parte de un esfuerzo por elevar la calidad de la educacién en Puerto
Rico. La diversidad de programas de preparacién de maestros existentes en las universidades del Pais hace
imprescindible el uso de un instrumento independiente que mida uniformemente la competencia del
candidato a maestro. La PCMAS responde a esta necesidad y contribuye al reconocimiento profesional de la
carrera magisterial. Ademads, proporciona a las instituciones educativas informacién suplementaria para
reflexionar sobre sus programas y objetivos. La PCMAS revisada consta de una Prueba General que incluye los
conocimientos fundamentales y las competencias profesionales. El aspirante que desee obtener una
certificaciéon regular de maestro debe tener en consideracién lo estipulado en la carta Circular Num.13-2019-
2020 de acuerdo con el certificado que aspira a alcanzar. El Reglamento de Certificacién de Maestros dispone la
aprobacién de la PCMAS como uno de los requisitos para obtener el certificado regular de maestro del
Departamento de Educacién de Puerto Rico. Esta disposicién se aplica a toda persona que aspira a ocupar una
plaza de maestro y que no cuenta con un certificado regular para ejercer como tal.

La Oficina del College Board de Puerto Rico y América Latina desarrolla la PCMAS con la colaboracién de las
universidades del Pais que ofrecen programas de preparaciéon de maestros. Participan, ademds, maestros de
las escuelas publicas y privadas, quienes ofrecen su insumo sobre el desemperio de la funcién magisterial. La
PCMAS ha contado con el auspicio econdémico y el apoyo administrativo del Departamento de Educacién de
Puerto Rico.

Contenido de la prueba

PCMAS General: Conocimientos Fundamentales y Competencias Profesionales

La PCMAS General se ha disefiado para ofrecerse a candidatos provenientes de todas las instituciones de
ensefianza superior del Pais. Por lo tanto, no se limita a las destrezas ni a los conocimientos ofrecidos por una
determinada institucién. Tampoco requiere que el individuo haya sido expuesto a este material en un curso
especifico. En su elaboracion, se ha tomado en cuenta el contenido de los cursos basicos universitarios que se
ofrecen en las diversas instituciones de educacion superior. Ademads, se incluyen las competencias
profesionales que los maestros del sistema han considerado necesarias para que un maestro principiante
pueda desempeniarse de manera eficiente en sus funciones, independientemente del nivel escolar en el que
trabaje y de su area de especialidad.

La prueba consta de items de selecciéon multiple con una duracién de dos (2) horas y veinte (20) minutos y una
situacion pedagoégica con preguntas abiertas de discusion que se contestan en treinta (35) minutos. La prueba
de PCMAS General se divide de la siguiente manera:
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« Conocimientos Fundamentales
Ejercicios enfocados en las areas de humanidades, ciencias sociales, ciencias naturales, matematicas,
espanol e inglés.

+ Competencias Profesionales de Pedagogia
Ejercicios enfocados en las areas de fundamentos de la educacion (desarrollo humano, psicologia
educativa, sociologia educativa y filosofia educativa), metodologia, estrategias y técnicas de ensenanza
y evaluacioén e investigacién.

» Situacion Pedagégica
Requiere que el candidato analice y conteste varios ejercicios de discusion. Es indispensable contestar
la situacién pedagégica, de lo contrario se invalida la prueba en su totalidad.

Categorizacion de las puntuaciones

Las puntuaciones de cada prueba se expresan en una escala que se extiende desde una puntuaciéon minima de
40 puntos hasta una maxima de 160 puntos. La escala tiene un promedio teérico de 100 puntos y una
desviacién estandar de 20. Las caracteristicas de la escala quedan expresadas en la siguiente figura:

Porcentajes de
casos bajo las 013% 214% 1359 % 34.13% 34.13 % 13.59 % 214% 013%
porciones de la 1 L 1 1 | 1
curva normal

| | | | | | | | | | | | | | | | |

Puntuacion 40 60 80 100 120 140 160
a escala (total)
Puntuacion
aescala de las
subareas 20 30 40 50 60 70 80
Porcentaje 0.1% 23% 159 % 50.0 % 84.1% 97.7% 999 %
acumulativo I v 0 0 g
aproximado | 2% lGl% 50 % 84 % 98 % |
Equivalent ] | 1 1 ] ] |

quivalentes
poroontles I L 0 T PP | I I

1 5 10 20 130 405060 70'8 90 95 )

Figura 1. Distribucion de la curva normal

Como puede observarse en la grafica, un candidato que obtiene una puntuacién cercana a 100 estara en torno al
promedio de la escala. Las puntuaciones a escala, una vez normalizadas y estandarizadas, no dependen de la
cantidad de estudiantes examinados del grupo de referencia en particular, con el cual se examina el candidato.
Esto permite ubicar la puntuacion del candidato con mayor precisién y compararla con la de los candidatos
que se examinaron en distintas administraciones o con diversos grupos. Mas aun, la puntuacioén a escala, que
es sometida a un proceso de equiparacién, permite comparar las puntuaciones obtenidas en distintas formas
de una misma prueba.
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Punto de aprobacion en la prueba

El establecimiento del punto de corte se fundamenta en métodos validos y aceptables y deben reflejar el juicio
del personal cualificado. El proceso del punto de aprobacién para la PCMAS revisada conté con una amplia
participacion de la comunidad académica: los representantes que establecen la politica del proceso, los
educadores, los expertos en medicién y estadisticas y los maestros. La carta circular vigente del Departamento
de Educacioén establece las normas que rigen la certificacién y regulan los requisitos de aprobacién de la
prueba al establecer la puntuacién minima de aprobacién. La Tabla 1 muestra el punto de aprobacién en la
Prueba de Certificacién de Maestros revisada.

Tablal
Punto de aprobacion en la PCMAS General

Punto de aprobaciéon

General 89

Cantidad de candidatos examinados

La cantidad de candidatos examinados queda establecida tomando en consideracién aquellas personas que
tomaron la prueba y recibieron los resultados. Los datos que veran a continuacién engloban todos los
examinados indistintamente de la institucién de educacién superior de donde provengan.

La Grafica 1lilustra la cantidad de candidatos examinados a nivel Isla durante los ultimos cinco afos,
incluyendo el presente. Ademas, presenta la cantidad de examinados por nivel: elemental y secundario.

1600
1400
1200 H
1000

800 0\0\0/0\0
600
400 | O\O\_O/O\o

Cantidad de
candidatos examinados

200
O _
2017 2018 2019 2021 2022
M Total 1,263 1,150 1,069 1,467 1,060
P Elemental 826 770 724 907 658
[ Secundario 437 380 345 560 402

Grdfica 1. Candidatos examinados por afio de administracién*
* No hay datos de 2020 debido a que la PCMAS no se ofrecié a causa de la pandemia de la COVID-19.
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Promedios obtenidos por los candidatos a maestros examinados

Los promedios se obtienen sumando todas las puntuaciones individuales validas y, luego dividiendo por el
total de personas que contestaron la prueba. Los promedios sirven como una puntuacién representativa de
todos los valores obtenidos por las personas examinadas. Hasta el afio 2015, todos los candidatos a maestros
tomaban la prueba de Conocimientos Fundamentales y Competencias de la Comunicacién, que era parte de la
Bateria Bésica y la prueba de Competencias Profesionales Nivel Elemental o Competencias Profesionales Nivel
Secundario. Como resultado de la revision de la PCMAS en el 2016, los candidatos a maestros tanto en el nivel
elemental como en el nivel secundario, contestan la prueba PCMAS General que incluye las areas de
Conocimientos Fundamentales y Competencias Profesionales para ambos niveles. La Grafica 2 ilustra los
promedios obtenidos por los candidatos examinados en los tltimos cinco (5) afios de la Bateria Basica. La

Grafica 3 ilustra los promedios obtenidos por los candidatos examinados en la PCMAS General de marzo de
2022.
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Grifica 2. Puntuacion promedio (escala 40-160) en la Bateria Basica de la PCMAS hasta el afio 2015
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B Prueba General 105 106 106 106 103
[ Nivel Elemental 101 102 103 104 99
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Grdfica 3. Puntuacién promedio (escala 40-160) en la Prueba de la PCMAS General desde el afio 2016 en adelante*
* No hay datos de 2020 debido a que la PCMAS no se ofrecié a causa de la pandemia de la COVID-19.

Resultados

La Tabla 2 presenta la cantidad de candidatos que aprobaron la PCMAS General en la administraciéon de marzo
de 2022. Los datos presentan el comportamiento de su institucién en estas pruebas en comparacion con los
resultados a nivel Isla. El punto de aprobacion para la PCMAS General es de 89 puntos.

Tabla 2
Cantidad de los candidatos que aprobaron la PCMAS General

Puerto Rico Su institucién
N Aprueban No aprueban N Aprueban | No aprueban
1060 898 162 21 18 3

Caracteristicas psicométricas de la PCMAS General

La siguiente tabla presenta el promedio, la mediana, la desviacion estandar (DE), la puntuacién minima, la
puntuacién maxima, el porcentaje de candidatos que aprobaron el examen, el total de candidatos examinados
(N), asi como el indice de confiabilidad de consistencia interna y el error de medicién de la muestra total de los
candidatos examinados.

Tabla 3

Caracteristicas estadisticas y psicométricas de los resultados de la PCMAS General en la ultima administracion
de marzo de 2022

Confiabilidad
Promedio Mediana DE Minimo Maximo (Alfa de

Ermror de
Cronbach) medicién

103 103 13 67 143 1,060 0.86* +4.8*%

* No incluye situaciéon pedagégica.
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PCMAS General por niveles de ensehanza

Los datos de la Tabla 4 presentan los resultados de la PCMAS General por nivel de enseflanza para la
administraciéon de marzo de 2022. Ademads, se muestran los resultados a nivel Isla y la comparacién con los
resultados de su institucién.

Tabla 4
Estadisticas descriptivas de los resultados de la PCMAS General por nivel para la administracion de marzo de
2022

Puerto Rico Su institucién

Estadisticas Elemental Secundario Elemental Secundario
Promedio 99 110 103 100 114 102
Mediana 100 110 103 98 117 100
Desviacién estandar 12 13 13 10 10 11
Minimo 67 74 67 83 99 83
Méximo 133 143 143 122 123 123
N 658 402 1060 17 4 21

PCMAS General

El informe individual de resultados de la PCMAS General ofrece la puntuacién de acuerdo con el nivel: Nivel
Elemental o Nivel Secundario. La puntuacioén, que expresa el desemperio en la prueba, se informa en una
escala que se extiende desde una puntuaciéon minima de 40 puntos hasta un maximo de 160. La Tabla 5 que
aparece a continuacién resume los resultados obtenidos por la poblacién que se examiné en marzo de 2022.
En la primera columna de la tabla aparece la puntuacién a escala en intervalos de 10 puntos y luego, se ofrece
la frecuencia (cantidad de examinados) en cada intervalo.

Tabla 5
Distribucion de las puntuaciones de los candidatos examinados en la PCMAS General y nivel

Puerto Rico Su institucién

Puntuacién a escala Elemental Secundario Total Elemental Secundario Total
160 0 0 0 0 0 0
150-159 0 0 0 0 0 0
140-149 0 2 2 0 0 0
130-139 2 20 22 0 0 0
120-129 28 77 105 1 1 2
110-119 113 117 230 3 2 B
100-109 187 103 290 4 0 4
90-99 172 57 229 6 1 7
80-89 128 20 148 8 0 8
70-79 26 6 32 0 0 0
60-69 2 0 0 0 0
50-59 0 0 0 0 0 0
40-49 0 0 0 0 0 0
Promedio 99 110 103 100 114 102
Mediana 100 110 103 98 117 100
Desviacion estdndar 12 13 13 10 10 11
N 658 402 1060 17 4 21
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Estadisticas descriptivas de la PCMAS General por areas de contenido
La Tabla 6 presenta las estadisticas descriptivas por areas de contenido de la PCMAS General para la ultima
administracién de marzo de 2022. Las areas de contenido se presentan en una escala de 20 a 80 puntos, con

promedio teérico de 50 puntos y desviacién estandar tedrica de 10 puntos.

Tabla 6

Estadisticas descriptivas por dreas de contenido en la PCMAS General
Areas de contenido PCMAS

General Promedio Mediana DE Minimo Maéximo N
Ciencias Sociales/Humanidades 49 49 10 22 80 1,060
Ciencias y MatemAticas 52 54 10 25 80 1,060
Inglés 50 50 13 20 80 1,060
Espariol 49 50 10 20 74 1,052
Puerto Rico
Metodologia/Evaluacién 49 47 10 20 76 1,060
Fundamentos Sociolégicos y Filoséficos 51 54 11 20 80 1,060
Desarrollo Humano y Psicologia 49 47 10 20 77 1,056
Situacién Pedagdgica 52 51 7 32 80 1,060
Ciencias Sociales/Humanidades 48 49 8 34 63 21
Ciencias y Matematicas 5l 50 10 33 70 21
Inglés 53 57 13 26 67 21
Espariol 48 47 10 30 68 21
Su institucién
Metodologia/Evaluacién 46 44 8 33 65 21
Fundamentos Sociolégicos y Filoséficos 54 54 8 43 66 21
Desarrollo Humano y Psicologia 50 47 11 32 72 21
Situacién Pedagdgica 50 51 6 41 61 21
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Perfil académico y socioeconémico de los solicitantes a tomar la
Prueba para la Certificacion de Maestros (PCMAS)

Al momento de llenar la solicitud para tomar la Prueba para la Certificacién de Maestros, los candidatos
completan un cuestionario que tiene como propdsito reunir informacién de caracter académico y
socioeconémico. La Tabla 7 presenta un resumen de frecuencia y porcentaje de las respuestas de los candidatos
a las preguntas del cuestionario.

Tabla 7
Resumen de frecuencia y porcentaje de las respuestas a las preguntas del cuestionario que completaron los

candidatos al momento de solicitar la PCMAS

Preguntas

Puerto Rico Su institucién

1. Indique el ingreso mensual de su familia inmediata. . | Porcentaje . | Porcentaje
Frecuencia o Frecuencia o
(%) (%)
(A) Menos de $250 ($3,000 o menos anuales) 140 13 3 14
(B) Entre $251y $500 (de $3,001 a $6,000 anuales aproximadamente) 61 6 1 5
(C) Entre $501y $750 (de $6,001 a $ $9,000 anuales
. 75 7 3 14
aproximadamente)
(D) En.tre $751 a $1,083 (de $9,001 a $13,000 anuales 142 13 4 18
aproximadamente)
(E) En.tre $1,084 y $1,666 (de $13,001 a $20,000 anuales 235 22 4 18
aproximadamente)
(F) Enltre $1,667 y $2,500 (de $20,001 a $30,000 anuales 251 23 4 18
aproximadamente)
(G) Mas de $2,501 (mas de $30,001 anuales aproximadamente) 188 17 3 14
Puerto Rico Su institucion
2.Indique si se ha examinado anteriormente en alguna de . .
L. . . . | Porcentaje . Porcentaje
las siguientes Pruebas para la Certificaciéon de Maestros. Frecuencia (%) Frecuencia %)
Puede indicar mas de una. >
(A) Conocimientos Fundamentales y Competencias de la 0 0 0 0
Comunicacién
(B) Competencias Profesionales Nivel Elemental 0 0 0 0
(C) Competencias Profesionales Nivel Secundario 0 0 0 0
(D) PCMAS General 139 13 2 9
(E) Espaiiol 0 0 0 0
(F) Inglés 0 0 0 0
(G) Matematica 0 0 0 0
(H) Ciencias 0 0 0 0
(I) Estudios Sociales 0 0 0 0
(J) No me he examinado. 912 87 20 91
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3. Indique la preparacién académica mas alta que ha
completado o completara al concluir el presente afio
académico.

(A) Bachillerato

(B) Bachillerato + 30 créditos
(C) Maestria

(D) Maestria + 30 créditos

(E) Doctorado o posdoctorado

4. Seleccione el promedio académico que estima haber

acumulado al completar la preparacién académica mas alta

que indic6 anteriormente.
(A) De 2.00 2 2.49
(B) De 2.50 2 2.99
(C) De 3.00 a 3.49
(D) De 3.50 a 4.00

5. De las siguientes alternativas, seleccione el tipo de
escuela, colegio o academia en Puerto Rico donde realizé
todos o la mayor parte de sus estudios de escuela superior.
Sino estudié en Puerto Rico, marque la E.

(A) Escuela publica, programa académico o general

(B) Escuela publica, programa comercial o vocacional

(C) Escuela privada con ensefianza predominantemente en espaiiol

(D) Escuela privada con ensefianza predominantemente en inglés

(E) Otro

Puerto Rico

Su institucion

Frecuencia Porcentaje Frecuencia ]
(%) (%)
800 73 21 95
172 16 1 5
83 8 0 0
30 3 0 0
Puerto Rico Su institucion
Frecuencia Porcentaje Frecuencia A
(%) (%)
1 5
433 40 36

Puerto Rico

Su institucion

Frecuencia| FOTeentaje [N
() (%)
562 51 16 73
213 20 1 5
199 18 1 5
73 7 3 14
45 4 1 5

Puerto Rico

Su institucion

6. z,'Cuéntos aﬁ,osj de estudio,ha cursad’o usted en llos Estados Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Unidos de América o en algun otro pais de habla inglesa? (%) (%)

(A) Ninguno 918 84 19 86

(B) De uno a tres arfios 48 4 0 0

(C) De cuatro a seis afios 44 4 1 5

(D) De siete a nueve anos 14 1 1 5

(E) De diez a doce afios 9 1 1 5

(F) Mas de doce afios 59 5 0 0
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7. iCuanto dominio tiene usted del idioma inglés?

(A) Mucho
(B) Bastante
(C) Regular
(D) Poco

(E) Ninguno

8. ;Cuantos afos, si alguno, han transcurrido entre su ultimo

afio de estudio y el momento de tomar este examen?
(A) Ninguno

(B) Menos de un afio

(C) De uno a dos afios

(D) De tres a cinco afios

(E) Mas de cinco afios

9. Indique los anos de experiencia que tiene como maestro.

(A) Ninguno

(B) Menos de un afio
(C) De uno a dos afios
(D) De tres a cinco afios

(E) Mas de cinco afios

Puerto Rico

Su institucion

. | Porcentaje .| Porcentaje
Frecuencia o Frecuencia 5
(%) (%)
292 27 13 59
231 21 1 5
330 30 5 23
196 18 3 14
43 4 0 0

Puerto Rico

Su institucion

Frecuencia Porcentaje Frecuencia L e
(%) (%)
481 44 14 B
245 22 3 14
174 16 3 14
87 8 1 5
105 10 1 5

Puerto Rico

Su institucion

Frecuencia Porcentaje Frecuencia R
(%) (%)
417 38 14 od
211 19 5 23
160 15 2 9
148 14 1 5
156 14 0 0

Puerto Rico

Su institucion

10. Durante sus estudios universitarios, ;cuantas horas . | Porcentaje .| Porcentaje
semanales trabajaba mientras estudiaba? Frecuencia (%) Frecuencia (%)

(A) Ninguna 210 19 6 27

(B) Delab6 horas 125 1 0 0

(C) De 7 a12 horas 142 13 0 0

(D) De 13 a 20 horas 166 15 5 23

(E) De 21 a 30 horas 188 17 6 27

(F) Mas de 30 horas 261 24 5 23
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11. Sefiale los créditos universitarios que ha completado
usted en la Facultad o el Departamento de Educacion.

(A) Ninguno
(B)Delals
(C)De16a30
(D)De 31a45
(E) De 46 a 60
(F) Mas de 60

12. Senale los créditos universitarios que ha completado
usted en una Facultad o un Departamento DISTINTO al de

Educacién (Ciencia, Estudios Generales, Humanidades, etc.).

(A) Ninguno
(B)Delals
(C)De 16 a 30
(D) De 31a 45
(E) De 46 a 60
(F) Mas de 60

13. Indique el tiempo que tomara para completar el
bachillerato en Educacién.

(A) Menos de 4 afios
(B) 4 anos
(C) 5 afios

(D) 6 afios 0 mas

14. ;Cémo considera su preparacién universitaria en
aquellos cursos que tomoé fuera de la Facultad, el
Departamento o el Programa de Educacién o Pedagogia?

(A) Muy adecuada

(B) Bastante adecuada
(C) Adecuada

(D) Poco adecuada

(E) Inadecuada

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

(%) (%)

30 3 0 0

22 2 2 9

109 10 2 9

118 11 0 0

128 12 3 14

685 63 15 68

Puerto Rico

Su institucion

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
(%) (%)
188 17 14
162 15 2 9
159 15 10 45
141 13 1 5
134 12 5 23
308 28 1 5
Puerto Rico Su institucion
Frecuencia Porcentaje Frecuencia TN
(%) (%)
342 31 4 18
177 16 0
403 37 13 59
170 16 5 23

Puerto Rico

Su institucion

Frecuencia Porcentaje Frecuencia A
(%) (%)
539 49 1 50
300 27 7 -
232 21 3 "
16 1 1 5
5 0 0 0
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15. ;Cémo han sido la competencia y el entendimiento que
usted ha desarrollado en el nivel o la materia en que se
propone ensefiar?

(A) Muy adecuados

(B) Bastante adecuados
(C) Adecuados

(D) Poco adecuados

(E) Inadecuados

16. ;Cémo considera la preparacion que recibié en sus
cursos en la Facultad, el Departamento o el Programa de
Educacién o Pedagogia?

(A) Muy adecuada

(B) Bastante adecuada
(C) Adecuada

(D) Poco adecuada

(E) Inadecuada

17. ;Cémo evalia usted su experiencia de practica docente?

(A) Muy adecuada

(B) Bastante adecuada
(C) Adecuada

(D) Poco adecuada

(E) Inadecuada

18. ;Cémo fueron los servicios de orientacion y consejeria
que recibié durante sus estudios universitarios?

(A) Muy adecuados
(B) Bastante adecuados
(C) Adecuados

(D) Poco adecuados

Frecuencia Porcentaje Frecuencia el
(%) (%)
709 65 17 77
281 26 o 5
99 9 2 9
2 0 1 5
1 0 0 0
Puerto Rico Su institucion
Frecuencia Porcentaje Frecuencia iy
(%) (%)
688 63 14 A
272 25 5 e
126 12 2 9
5 0 1 5
1 0 0 0
Puerto Rico Su institucion
Frecuencia Porcentaje Frecuencia e
(%) (%)
734 67 15 e
240 22 5 23
107 10 2 9
5 0 0 0
6 1 0 0
Puerto Rico Su institucién
Frecuencia Porcentaje Frecuencia O
(%) (%)
494 45 12 55
294 27 6 -
247 23 2 9
57 5 2 9
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19. En términos generales, ;cuan satisfecho se siente usted . | Porcentaje . | Porcentaje

con la preparacién que recibié como maestro? Frecuencia (%) Frecuencia (%)

(A) Muy satisfecho 625 57 14 64

(B) Bastante satisfecho 314 29 6 27

(C) satisfecho 141 13 1 5

(D) Poco satisfecho 1 1 1 5

(E) Insatisfecho 1 0 0 0
Puerto Rico Su institucion

20. ¢ Tiene usted planes de real.i?ar estudios mas avanzados Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

dentro del campo de la educacién? (%) (%)

(A) si 625 57 12 55

(B) No 46 4 2 9

(C) No he decidido aun. 421 39 8 36

21. ;Tiene usted planes de realizar estudios universitarios en . | Porcentaje .| Porcentaje
. - Frecuencia Frecuencia

un campo distinto al de educacién? (%) (%)

(&) si 329 30 3 14

(B) No 352 32 12 55

(C) No he decidido aun. 411 38 7 32

Puerto Rico

Su institucion

Puerto Rico

Su institucion

22. Luego del bachillerato, ¢cudl es el grado académico mas F . | Porcentaje F . | Porcentaje

alto que se propone completar? recuencia (%) recuencia (%)

(A) Ninguno 80 7 2 9

(B) Maestria 631 58 16 73

(C) Doctorado 325 30 3 14

(D) Otro 56 5 1 5

Puerto Rico Su institucién

23. De estar interesado en hacerlo y de ser posible, . .
. . . . L ._| Porcentaje .| Porcentaje

¢realizaria estudios mas avanzados en la misma institucién Frecuencia %) Frecuencia (%)

en que completé o esta proximo a completar el bachillerato? °

(A) si 562 51 12 55

(B) No 181 17 5 23

(C) No he decidido atn. 349 32 5 23
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Puerto Rico Su institucion

26. Al momento de solicitar la prueba, ;trabaja como maestro . | Porcentaje . | Porcentaje
en una escuela publica o privada? Frecuencia (%) Frecuencia (%)
(A) Publica 308 28 9
(B) Privada 263 24 4 18
(C) No trabajo. 521 48 16 73
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